4.2 FABBISOGNO DI ORGANICO DI POSTI COMUNI E DI SOSTEGNO

La Legge 107/2015 istituisce I'organico dell’autonomia, “funzionale alle esigenze didattiche, organizzative e progettuali delle istituzioni scolastiche
(...) i docenti dell’organico dell’autonomia concorrono alla realizzazione del piano triennale dell’offerta formativa con attivita di insegnamento, di
potenziamento, di sostegno, di organizzazione, di progettazione e di coordinamento” (comma 4). Per le finalita cosi delineate “il Dirigente
Scolastico puo individuare nell'ambito dell’organico dell’autonomia fino al 10% di docenti che lo coadiuvano in attivita di supporto organizzativo e
didattico dell’lstituzione scolastica” (comma 83). | docenti rientranti in tale organico avranno un ruolo funzionale al buon andamento delle attivita
della scuola; sosterranno l'istituzione scolastica sotto il profilo organizzativo e didattico e potranno essere utilizzati, ai sensi del comma 84 della
legge, in sostituzione dei colleghi assenti per la copertura di supplenze temporanee fino a dieci giorni.

4.2 Fabbisogno di organico di posti comuni e di sostegno
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